
Progettazione internazionale
all’IPS Ravizza, as 2023-24 e oltre



Cos’è 

ERASMUS+?

È il programma 

dell’Unione 

Europea 

per Istruzione, 

Formazione, 

Gioventù e 

Sport



I pilastri del programma

Inclusione e diversità

Educazione digitale

Sostenibilità  
ambientale

Cittadinanza attiva 
Partecipazione
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Oltre ad essere tra le Priorità orizzontali dell’Azione, tali aspetti devono permeare 

anche le attività e le modalità di gestione stesse dei progetti





La struttura del 

programma

Istituto Nazionale per 

l'Analisi delle Politiche 

Pubbliche (ex ISFOL)



Austria Belgium Bulgaria Croatia

Cyprus Czech Republic Denmark Estonia

Finland France Germany Greece

Hungary Ireland Italy Latvia

Lithuania Luxembourg Malta Netherlands

Poland Portugal Romania Slovakia

Slovenia Spain Sweden

Paesi del Programma

Rep. of North Macedonia Serbia Iceland

Liechtenstein Norway Turkey

27 MEMBRI UE

Paesi associati al 
programma (NON UE)

UK = Paese Terzo
In alcune attività e in maniera limitata 

sono ammessi anche i Paesi Terzi 

(PARTNER COUNTRIES)



Erasmus+: le opportunità per la scuola

AZIONE CHIAVE 1 
Mobilità per lo staff e 

gli alunni

Accreditamento 
(KA120) e richiesta di 

finanziamento (KA121) 
delle scuole accreditate

Progetti di mobilità 
di breve periodo 

(KA122)

AZIONE CHIAVE 2 
Partenariati per la 

cooperazione

Partenariati per la 
cooperazione 

(KA220)

Partenariati 
su piccola scala 

(KA210)



L’ACCREDITAMENTO ERASMUS+
per la mobilità degli alunni e del personale scolastico

KA120

Azione chiave 1

«la porta di accesso a progetti di mobilità 
internazionale finanziati con l’Azione chiave 1, nell’ottica di 
una strategia di lungo termine a sostegno della mobilità 
degli alunni e del personale della scuola per migliorare la 
qualità dell’insegnamento e dell’apprendimento»

https://www.erasmusplus.it/scuola/mobilita/accreditamento/ 

https://www.erasmusplus.it/scuola/mobilita/accreditamento/


Quali vantaggi con l’Accreditamento?

Le scuole accreditate ottengono un accesso semplificato alle 
opportunità di finanziamento dell‘Azione Chiave 1 nell'ambito del 
Programma Erasmus+ (2021-2027) per poter effettuare mobilità 
per l’apprendimento all’estero del proprio staff e dei propri alunni

➢ L’Accreditamento una volta ottenuto è valido per tutta la durata del 
Programma (fino al 2027)

➢ Una singola scuola può essere titolare di un solo progetto di 
Accreditamento e partner di massimo due Consorzi



• Mettere a sistema la mobilità dello staff e degli alunni

• Contribuire alla costruzione di uno spazio europeo dell'istruzione in 
cui trascorrere del tempo in un altro paese per studiare, apprendere 
o lavorare è diventato lo standard ed è accessibile a chiunque

• Rendere le scuole più attrattive, più innovative e più 
internazionalizzate

• Aumentare le competenze e la motivazione del personale

• Aumentare le competenze chiave e le motivazione degli alunni, 
soprattutto quelli con minori opportunità

Quali benefici per la scuola?



➢ È necessario sottoscrivere una serie di standard di qualità, e 
spiegare come si intende rispettarli e attuarli: 

▪ principi base

▪ buona gestione

▪ servizio di qualità e sostegno ai partecipanti

▪ condivisione dei risultati

➢ Il progetto deve fare riferimento al PTOF, al RAV e

➢ Proporre un PIANO strategico PER L’INTERNAZIONALIZZAZIONE 
dell’Istituto

Quali presupposti



Dal nostro piano di internazionalizzazione:

➢ implementare di anno in anno tipologia e numero di progetti 
che abbiano come obiettivo l'apertura alla realtà europea

➢ formare le nuove generazioni e l’intera comunità scolastica 
al senso critico, all’accoglienza, alla curiosità, e alla libertà 
dai pregiudizi e dall’omologazione

➢ favorire lo scambio di buone pratiche negli ambiti che più ci 
coinvolgono e caratterizzano:

• benessere e inclusione
• educazione alla salute
• didattica innovativa, per competenze, che sfrutti in modo 

intelligente le potenzialità del digitale
• sostenibilità ambientale e sociale + responsabilità 

individuale e collettiva, applicate ai diversi indirizzi
• cittadinanza attiva e promozione dei valori europei

Alunni e docenti che hanno 
partecipato ad esperienze 
internazionali non solo hanno 
scoperto nuove realtà e instaurato 
nuove relazioni, ma hanno altresì 
maturato una maggior 
consapevolezza su temi e valori 
importanti:
• rispetto per l’unicità di ciascuno, 
• valorizzazione delle differenze, 
• gestione creativa del conflitto, 
• senso di appartenenza, 
• fiducia nel futuro







➢ Ogni anno a febbraio gli istituti accreditati 
possono fare richiesta di finanziamento (Form 
KA121) indicando semplicemente il numero di 
alunni e/o dello staff che si desidera mandare 
in mobilità all’estero. 

➢ Le mobilità richieste devono essere coerenti 
con gli obiettivi del Piano Erasmus+ presentato 
e con le attività possibili secondo la Guida al 
Programma

Finanziamento

Il numero di mobilità dello 

staff e degli alunni indicato 

nel progetto è modificabile; 

ogni anno con il MODULO 

KA121 si richiedono le 

mobilità che si ritiene 

realizzabili nell'anno 

successivo (coerentemente 

con il piano di 

internazionalizzazione 

della scuola eventualmente 

aggiornato).



➢ Attività di osservazione/Job Shadowing presso una 
scuola situata in un Paese aderente al Programma
(durata da 2 a 60 giorni)

➢ Attività di insegnamento presso una scuola situata 
in un Paese aderente al Programma
(durata da 2 a 365 giorni)

➢ Partecipazione a Corsi strutturati ed eventi di 
formazione in un Paese aderente al Programma
(durata da 2 a 30 giorni)

NB I corsi sono per 

insegnanti, dirigenti 

scolastici e tutto il 

personale in servizio 

NON per gli alunni

Mobilità dello staff

https://www.erasmusplus.it/scuola/mobilita/mobilita-dello-staff/ 

https://www.erasmusplus.it/scuola/mobilita/mobilita-dello-staff/


Mobilità degli alunni

● Mobilità di gruppo per alunni (almeno due alunni per gruppo) 

da 2 a 30 giorni – è obbligatorio l’accompagnatore

● Mobilità individuale di breve termine per alunni da 10 a 29 giorni
Deve essere definito un programma di apprendimento individuale per ogni alunno

● Mobilità individuale di lungo termine per alunni da 30 a 365 giorni
Deve essere definito un programma di apprendimento individuale per ogni alunno

Gli alunni partecipanti devono essere iscritti 

presso la scuola di invio e non esiste un limite di età, 

la CE non ha imposto vincoli in merito.

https://www.erasmusplus.it/scuola/mobilita/mobilita-degli-alunni/ 

https://www.erasmusplus.it/scuola/mobilita/mobilita-degli-alunni/


Esempio di VIRTUAL MOBILITY (8-10 febbraio 2021): 
https://opensesame-erasmus.weebly.com/virtual-mobility.html 

Esempio di VDAY (20 maggio 2021) https://opensesame-
erasmus.weebly.com/vday-20-may-2021.html 

Oltre alla mobilità fisica, tutte le attività di 
mobilità possono essere alternate (blended) 
con attività virtuali. 
La durata minima e massima specificata nelle 
slide precedenti si riferisce alla mobilità fisica.

https://opensesame-erasmus.weebly.com/virtual-mobility.html
https://opensesame-erasmus.weebly.com/vday-20-may-2021.html
https://opensesame-erasmus.weebly.com/vday-20-may-2021.html


Considerato che una scuola può candidarsi sia per il Settore Istruzione 
scolastica che per il Settore IFP del Programma Erasmus+, si evidenzia che:

➢ Sono eleggibili nel Settore Istruzione scolastica le attività di mobilità 
nell’Azione KA1, aventi per beneficiari studentesse e studenti, 
proposte da enti accreditati o non accreditati, la cui finalità sia di 
natura didattica e formativa.

➢ Sono di competenza del Settore Istruzione e Formazione Professionale (gestito 
da INAPP) le mobilità candidabili nella misura KA1, aventi per beneficiari discenti 
giovani e/o adulti, proposte da enti accreditati o non accreditati, la cui finalità sia 
di natura professionalizzante e pertanto caratterizzate da una forte 
componente work-based learning

Natura delle attività



▪ Invitare esperti ovvero formatori insegnanti, esperti politici o altri professionisti 
qualificati che possono aiutare a migliorare l’insegnamento, la formazione e 
l’apprendimento nell'organizzazione ospitante. Devono provenire da uno dei Paesi 
aderenti al Programma (Durata da 2 a 60 giorni)

▪ Ospitare insegnanti ed educatori in formazione che vogliono svolgere un periodo di 
tirocinio all’estero. L’istituto ospitante riceve 100€ ad ospite per la realizzazione 
dell’attività, mentre il partecipante riceverà il contributo per il viaggio e il soggiorno 
dalla sua Organizzazione di invio. (Durata da 10 a 365 giorni)

▪ Visite preparatorie presso gli istituti che ospiteranno le mobilità (Job-shadowing, 
attività di insegnamento e mobilità degli alunni) per migliorare l’inclusività e la 
qualità delle attività di mobilità. 

Altre attività possibili



Mobilità e Accoglienza

L’Accreditamento finanzia Mobilità in uscita

(le sole Mobilità «in entrata» riguardano l’invito di esperti).

Tuttavia, progettando le mobilità con scuole partner che 
ospiteranno i nostri allievi e il nostro staff, occorre 
programmare in modo speculare analoghe iniziative di 
ACCOGLIENZA in una logica di reciprocità.



dal nostro progetto di 
Accreditamento



Piano delle Mobilità – 

sintesi

Goal Tipi di mobilità

Obiettivo 1 

LET’S TWIN AGAIN 

(1^,2^,3^ annualità)

Riportare in primo piano 

l'insegnamento/apprendimento della lingua inglese e 

aumentare le competenze comunicative in L2 in 

particolare sul piano della produzione/interazione 

orale

Mobilità di gruppo per alunni, 

mobilità individuale di breve 

termine per alunni 

Obiettivo 2 

YOU’VE GOT THE POWER

(1^, 2^,3^ annualità)

Rendere autonomi nella comunicazione in lingua 

straniera docenti e personale dell’Istituto per favorire 

esperienze internazionali largamente condivise 

collegate al curricolo e alla didattica per competenze  

Esperienze di formazione 

linguistica e corsi strutturati 

per docenti e personale della 

scuola

Obiettivo 3 

THE WIND OF CHANGE

 (2^,3^,4^,5^ annualità)

Implementare l’acquisizione di competenze 

trasversali e professionali (materie VET) in chiave 

europea attraverso una didattica innovativa e 

partecipata

Mobilità di gruppo per alunni; 

Mobilità di breve e medio 

termine + Attività di Job 

shadowing e Formazione 

mirata per i docenti

Obiettivo 4 

LET’S LEARN TOGETHER

 (2^,3^,4^,5^ annualità)

Innovare la didattica e le metodologie di 

insegnamento-apprendimento in relazione alle 

tematiche di sostenibilità e responsabilità, benessere 

e inclusione, educazione alla salute, educazione 

digitale, cittadinanza attiva e valori europei

Mobilità di gruppo per alunni; 

Mobilità di breve e lungo 

termine + Attività di Job 

shadowing e Formazione 

mirata per i docenti



Rapporto Mobilità e vita della scuola

«nell’ottica dell’internazionalizzazione scommettiamo su 

una crescente attenzione dovuta a un cambio di cultura 

all’interno della scuola che riconosca nella dimensione 

europea una leva per attivare saperi e competenze 

decisivi per la crescita professionale ed umana» 

(pag 18 nostro KA120)

Ogni Mobilità si colloca all’interno di un percorso.

Non si tratta di offrire occasioni di viaggio ma di sfruttare le 

Mobilità all’estero per attivare un cambiamento positivo.

Le Mobilità individuali devono il più possibile essere al servizio 

della crescita dell’intera comunità scolastica – realisticamente di 

«pezzi» di comunità, un pezzo per volta fino a comporre il 

quadro completo; per questo il progetto si sviluppa in più anni.



Criteri di selezione per le mobilità

▪ Condivisione dei principi alla base della progettazione Erasmus - a partire 

dalla partecipazione alle iniziative internazionali promosse dall'Istituto 

(precedenza a chi svolge un ruolo attivo nei Club Open Sesame)

▪ Precedenza ai candidati che saranno disponibili ad ospitare partner 

stranieri nell’ottica della reciprocità

▪ Disponibilità a lavorare a favore del progetto e a collaborare in ogni 

compito correlato e a produrre materiale utile all’intera comunità 

scolastica

▪ Disponibilità a partecipare alle iniziative di disseminazione del progetto

inclusione, sostenibilità, responsabilità, partecipazione attiva



Criteri di selezione per le mobilità (2)

La mobilità non è un premio ma un’occasione per 

condividere un modo di vivere la scuola, per attivare 

competenze ed esprimere potenzialità condividendole 

all'interno della comunità scolastica (prima, durante e dopo) 

Per gli allievi consideriamo sempre la partecipazione 

trasversale – non tutti gli studenti di una stessa classe ma 

gli studenti di un gruppo target indentificato, o singoli 

studenti che abbiano voglia di mettersi in gioco



A che punto siamo?

Ipotesi Mobilità e Accoglienza ERASMUS+ 2023-24

14-20 Dicembre MOBILITÀ DI GRUPPO in Germania, Heidelberg (6/8 allievi + 2 docenti)

20 gen – 20 feb possibili mobilità INDIVIDUALI da valutare dove: Francia, Spagna o Danimarca 

  (LONG e SHORT TERM allievi, 14 o 32 gg)

11-17 febbraio MOBILITÀ DI GRUPPO in Portogallo, Porto (4 allievi + 2 docenti)

8-14 marzo  MOBILITÀ DI GRUPPO in Francia, Orange (6/8 allievi + 2 docenti)

Date da definire ACCOGLIENZA 8 studenti spagnoli (da Valencia)

Date da definire MOBILITÀ DI GRUPPO in Spagna, Valencia (6/8 allievi + 2 docenti)

 + Mobilità formatore/esperto + 2/3 Short Term allievi

Aprile   ACCOGLIENZA gruppo studenti da Odense, Danimarca (numero e data da definire)

 probabile Mobilità individuale di 2 studenti (2 o 4 settimane)

13-19 maggio ACCOGLIENZA 18/20 studenti da Francia e Germania

NB: i docenti accompagnatori faranno esperienze di Job Shadowing



A che punto siamo?

Impegni ERASMUS+ 2023-24

LUGLIO CORSO FORMAZIONE STAFF in Irlanda 

(2 settimane, ipotesi 14-27 luglio)
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https://opensesame-erasmus.weebly.com/lets-twin.html


quali altre 
iniziative internazionali

per l’as 2023-24



opensesame-erasmus.weebly.com 

https://opensesame-erasmus.weebly.com/
https://opensesame-erasmus.weebly.com/
https://opensesame-erasmus.weebly.com/
https://www.newsnovara.it/2023/10/09/leggi-notizia/argomenti/scuola-e-formazione-5/articolo/listituto-ravizza-celebra-gli-erasmus-days.html


26-30 agosto 2023 SUMMER INTERNATIONAL CAMP al Ravizza

settembre 2023 primi incontri Club Erasmus + preparazione Caccia al Tesoro fotografica 

Geocaching per Accoglienza classi prime

29 sett.–1 ott. 2023 Open Sesame Coordinators’ Meeting (Final Report) + avvio progetti 

Mobilità con Francia e Germania

2-3 ottobre 2023 Erasmus+ Kick Off Meeting, Milano – seminario di formazione sulla 

gestione dei progetti di Accreditamento organizzato da INDIRE

9-14 ottobre 2023 Erasmus Days – promozione progetti Erasmus presso l’Istituto

opensesame-erasmus.weebly.com/erasmus-days.html 

11,12,13 ottobre 2023 Accoglienza classi prime: Geocaching in città (animatori Team Erasmus)

Principali impegni ERASMUS+ 2023-24 a oggi

A seguire …

https://opensesame-erasmus.weebly.com/
https://opensesame-erasmus.weebly.com/erasmus-days.html
http://geocachingraviteam.weebly.com/accoglienza-60-2023.html


sesameitaly.weebly.com/summer-camp-2023.html

VISUAL OVERVIEW click here

https://sesameitaly.weebly.com/summer-camp-2023.html
https://sesameitaly.weebly.com/summer-camp-2023.html
sesameitaly.weebly.com/summer-camp-2023-overview.html


Incontro di avvio dei CLUB Open Sesame

Coordinatori Erasmus al lavoro



http://geocachingraviteam.weebly.com/accoglienza-60-2023.html
https://opensesame-erasmus.weebly.com/erasmus-days.html


Club 2023-24

Summer Camp?

Science?

Debate



https://opensesame-erasmus.weebly.com/coffeechat.html


COOK WITH US 

Little Star Edition!

Un incontro al mese

Prossimi incontri programmati: 

Martedì 17 ottobre h 18.30 19.15

Pumpkin Day: un menu a base di zucca 

Martedì 14 novembre h 17.30 - 18.15  

LET’S CAKE!!! Or Let’s Go Nuts!!!! 

Mercoledì 6 dicembre h 18.00-19.00

Cook with Us Christmas Edition

(con Ylenia e Luisa

opensesame-erasmus.weebly.com/coffeechat.html

https://opensesame-erasmus.weebly.com/coffeechat.html




PODCASTS 

Lyrics to learn

(titolo provvisorio)

Work in progress

Formazione sulla creazione di Podcast

Contenuto: imparare le lingue straniere 

con le canzoni 



Promozione e adesione ad alcune iniziative dello SPAZIO NOVA

https://www.casermapassalacqua.it/
https://www.instagram.com/p/CySqETeNTSf/?img_index=1


DEBATE 

Work in progress

Rilancio iniziative di formazione e  debate challenge

https://sesamedebate-it.weebly.com/


▪ MEET US! 

Incontri online e in presenza con ex allievi, amici, partner che 

vivono all’estero (nato come «Meet Us Quarantine»)

▪ Sempre più europei

Condivisione di esperienze e conoscenze da parte di chi ha cose 

da raccontare 

▪ Coffe&Chat

Chiacchierate a piccoli gruppi online per conoscersi meglio e 

confrontarsi [serie a cui fanno capo di incontri COOK WITH US)

▪ Celebrazione di Special Days

▪ Tandem 

Gemellaggi individuali a distanza «io ti insegno tu mi insegni»

progetto da rilanciare

https://bbenglishondemand.weebly.com/meetus-quarantine.html
https://bbclasses.weebly.com/sempre--europei.html
https://opensesame-erasmus.weebly.com/coffeechat.html
https://opensesame-erasmus.weebly.com/special-days.html
https://opensesame-erasmus.weebly.com/tandem.html


Seguite la pagina INSTAGRAM:

www.instagram.com/sesameitaly

Esplorate il SITO INTERNET: opensesame-erasmus.weebly.com 

http://www.instagram.com/sesameitaly/
https://opensesame-erasmus.weebly.com/
https://opensesame-erasmus.weebly.com/


TEAM ERASMUS Allievi 2023-24

Agosta Elisa

Agosta Federica 

Barbaro Alfredo

Beatrice Airoldi

Bellè Viola

Bellini Margherita 

Bertone Letizia

Bocca Daniele

Deligia Ylenia

Di Marzo Sofia 

 

Dondi Giorgia 

Emovon Luisa 

Ferchichi Nour

Filippi Nicoló 

Gallese Susanna

Hani Salma

Messina Maggie 

Minnucci Nicole

Modenesi Matilde

Paggio Giovina

Pasquino Chiara

Pizzi Alexandra 

Rotondo Leonardo 

Scalise Emanuele D. 

Scarpa Marianna 

Tomasotti Matteo

Tosi Daniele

Villa Anna 

Villa Mattia



TEAM ERASMUS Coordinamento 2023-24

Barbara Bianchi

Laura Garboli

Silvia Feliziani

Raffaella Mora

Margit Kerschbaumer

Eugenia Gambetti



CERTIFICAZIONI TRINITY

examsgymravizza.weebly.com/trinity.html 

Riprendere contatti con gli studenti dello 

scorso anno e verifica nuove adesioni

work in progress

https://examsgymravizza.weebly.com/trinity.html


MOBILITÀ ALL’ESTERO PER ESPERIENZE DI PCTO (5 settimane)
opportunità per ALLIEVI classi IV e DOCENTI
Estate 2024 – PROGETTI SWEET e CERSEO ERASMUS KA120 VET
                                                                                  (partner di Consorzio)

Termini per presentare la candidatura: dal 2 novembre, 
scadenza 16 novembre (mandata circolare di promemoria) 

+ STAFF

Marzo-aprile 2024

Esperienze di Job 

Shadowing (esempi)

Progetto 

SWEET e 

CERSEO

esperienze passate

https://www.canva.com/design/DAFw9QpCaD0/view 

https://ravizzasweet.weebly.com/
https://bbclasses.weebly.com/sempre--europei.html
https://ravizzasweet.weebly.com/
https://www.cerseo.com/progetti-europei.html
https://internatprojects.weebly.com/stage-estero.html
https://www.canva.com/design/DAFw9QpCaD0/view


+ Estate 2024 ALLIEVI neodiplomati

Borse di Studio per stage all’estero 

dopo il conseguimento del Diploma

ERASMUS+ PRO
I neo-diplomati (entro i 12 mesi dal conseguimento del titolo di studio 
al momento della partenza) hanno a disposizione borse di studio per 
la realizzazione di stage gratuiti all'estero.

DESTINAZIONI 
TORREMOLINOS (SPAGNA) 
LISBONA (PORTOGALLO) 
HAMRUN (MALTA)



MODULO di CANDIDATURA per le borse di studio per tirocini estivi all’estero 

attivo online dal 2 novembre a partire dalle h 19.00 collegandosi alla pagina 

www.progettosweet.it, cliccando sul pulsante MODULO DI ISCRIZIONE.

Le iscrizioni si chiuderanno giovedì 16 novembre alle ore 12:00 per quello che 

riguarda l’INVIO ONLINE.

Entro le ore 12.00 del 17 novembre i candidati dovranno CONSEGNARE COPIA 

CARTACEA AL DOCENTE DI RIFERIMENTO.

Per la sede centrale consegnare in Vicepresidenza alla prof.ssa Franciamore. 

Per la sede di Vignale consegnare alla prof.ssa Bianchi; in alternativa lasciare a 

Ricevimento in busta chiusa riportando il vostro cognome, la classe e il nome del 

progetto (SWEET).

http://www.progettosweet.it/


PROGETTO «JOINT VENTURE 2 WIN»

Progetto ETwinning precedente:
internatprojects.weebly.com/100flavours0waste.html

IPS Ravizza & Gaia Nascente (Porto, PT)

Progetto Etwinning che coinvolge la classe 4Beno e studenti di una 
scuola professionale portoghese nella creazione di due prodotti 
congiunti (uno per scuola) per i quali simulare la commercializzazione

 Prevista la visita alla scuola partner 
da parte di un piccolo gruppo 

https://internatprojects.weebly.com/100flavours0waste.html


Settembre-Novembre 2024 

Mobilità individuali di 1 mese con Programma TRANSALP

ITALIA-FRANCIA

Allievi classi Terze-Quarte

Scambio transfrontaliero, con obiettivi 

linguistico-culturali, attraverso 

un’esperienza di integrazione scolastica in 

Italia/Francia della durata di 4 settimane

La mobilità implica la reciproca accoglienza degli studenti partecipanti sia a 

scuola che in famiglia (a cura dell’URS)

Referente: prof.ssa Raffaella Mora



Altre esperienze 
all’estero

bbclasses.weebly.com/low-cost-high-value.html 

Ci sarà un incontro dedicato 

Intanto consultare la pagina 

https://bbclasses.weebly.com/low-cost-high-value.html
https://bbclasses.weebly.com/low-cost-high-value.html


Mercoledì 18 Ottobre 2023

Seminario di Alfabetizzazione Erasmus

Accreditamento Scuola

dalle 15.00 alle 17.00

IN PRESENZA

Convitto Nazionale

“Carlo Alberto” NOVARA

Barbara BIANCHI

Ambassador scuola Piemonte

Erasmus+

Giovedì 26 Ottobre 2023

Webinar di Alfabetizzazione

Erasmus Scuola con analisi del

modulo di candidatura KA120

ore 15.00 -17.00

ON LINE

Barbara BIANCHI

Ambassador scuola Piemonte

Erasmus+

Maria DI CARLUCCIO

Erasmus+/eTwinning USR Piemonte

Formazione docenti



Martedì 7 novembre 2023

Seminario di Alfabetizzazione Erasmus

+ esempio di Best Practice esperienze

modalità Blended

dalle 15.30 alle 17.30

ON LINE

Barbara BIANCHI

Ambassador scuola Piemonte

Erasmus+

Lunedì 11 o Mercoledì 14 dicembre 2023

Data da confermare

Webinar di Alfabetizzazione

Erasmus Scuola su  KA210 + esempio di 

Best Practice da KA2 precedente

ore 15.00 -17.00

ON LINE

Barbara BIANCHI

Ambassador scuola Piemonte

Erasmus+

Formazione docenti



Incontro formativo sul progetto di 
Accreditamento presentato e sulla 

progettazione ETwinning

Proposta:

Lunedì 13 novembre h 16.00-17.30 online



Manifestazione di interesse
ALLIEVI

Gli allievi interessati a un’esperienza di Mobilità sono invitati a 
compilare il Questionario disponibile al seguente link: 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScRI--
TEE0KieeoOfohJF1_lddRQEZPew3ioaqwj9XkybDViQ/viewform 

(lanciato il 2 ottobre; hanno risposto in 71)

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScRI--TEE0KieeoOfohJF1_lddRQEZPew3ioaqwj9XkybDViQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScRI--TEE0KieeoOfohJF1_lddRQEZPew3ioaqwj9XkybDViQ/viewform


Manifestazione di interesse
DOCENTI

I docenti interessati a un’esperienza di Mobilità sono invitati 
a compilare il Questionario disponibile al seguente link: 

https://forms.gle/XTGt6jd4mR6uFDbZ9   

(aperto dal 30 ottobre 2023)

https://forms.gle/XTGt6jd4mR6uFDbZ9


✓ Moltiplicarsi di amicizie trans-nazionali e trans-locali 

✓ peer education fuori controllo

✓ aumento del tasso di curiosità nei confronti dell’ignoto

✓ calo drastico del numero di patate da divano

✓ PUÒ CAUSARE DIPENDENZA

un leggero senso di 

spossatezza!

Effetti collaterali





Ne vale la pena
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